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CONV-209-2024

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL PARA EL PRESTAMO DE
FUNCIONARIOS, RECONOCIMIENTO DE VIATICOS Y TIEMPO EXTRAORDINARIO,
PRESTAMO DE ACTIVOS Y PAGO DE COMBUSTIBLE
SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE CULTURA Y JUVENTUD
Y SUS ORGANOS DESCONCENTRADOS

Entre nosotros, el MINISTERIO DE CULTURA Y JUVENTUD, cédula juridica numero dos- uno cero
cero- cuatro dos cero cero uno, que para efectos de este convenio en adelante se denominara
“MINISTERIO”, representado por JORGE RODRIGUEZ VIVES, portador de la cédula de identidad
numero 1-1247- 0158, mayor de edad, soltero, Master en Gerencia y Negociaciones Internacionales,
vecino de San Pedro de Montes de Oca, MINISTRO DE CULTURA Y JUVENTUD, segun consta en
el Acuerdo Ejecutivo N° 528-P del 11 de julio de 2024, la CASA DE LA CULTURA DE PUNTARENAS,
representada en este acto por el sefior Ministro, segun el articulo 6 inciso e del Decreto Ejecutivo No.
42034-C, el SISTEMA NACIONAL DE EDUCACION MUSICAL, representado en este acto por la
sefiora Sandra Isabel Herrera Bermudez, cédula de identidad No. 2-0494-0679, en su calidad de
Directora General, segin Resolucion MCJ-DM-251-2024 del 23 de agosto del 2024; DIRECCION
GENERAL DEL ARCHIVO NACIONAL, representado en este acto por la sefiora Carmen Elena
Campos Ramirez, cédula de identidad No. 7-0078-0501, en su calidad de Directora General, segun
Resolucion MCJ-DM-110-2023 del 15 de mayo del 2023; el CENTRO NACIONAL DE LA MUSICA,
representada en este acto por el sefior Ramiro Ramirez Sanchez, cédula de identidad No. 1-0622-
0761, en su calidad de Director General, segun resolucion MCJ-DM-250-2024 del 23 de agosto del
2024: el CENTRO COSTARRICENSE DE PRODUCCION CINEMATOGRAFICA, representado en
este acto por el sefior Raciel del Toro Hernandez, cédula de identidad No. 8-0113-0632, en su calidad
de Director, segin Resolucion MCJ-DM-110-2022 del 3 de junio del 2022; el MUSEO DE ARTE
COSTARRICENSE, representado en este acto por el sefior Esteban Alfredo Calvo Campos, cédula
de identidad No. 1-1020-0061, en su calidad de Director, segun Resolucién MCJ-DM-085-2022 del 12
de mayo 2022; el MUSEO DE ARTE Y DISENO CONTEMPORANEOS, representado en este acto
por el sefior Ministro, segin el articulo 5 inciso ¢ de la Ley No. 7758; el MUSEO HISTORICO
CULTURAL JUAN SANTAMARIA, representada en este acto por el sefior Ministro en tanto no hay
norma expresa en la Ley 5919 que permita al Museo la firma de sus convenios de forma independiente;
el MUSEO HISTORICO DR. RAFAEL ANGEL CALDERON GUARDIA, representada en este acto por
el sefior Ministro, segun el articulo 6 inciso g de la Ley No. 7606; el TEATRO NACIONAL DE COSTA
RICA, representado por el sefior Guillermo Madriz Salas, cédula de identidad No. 1-0909-0914, en su
calidad de Director, segun Resolucion MCJ-DM-249-2024 del 23 de agosto del 2024, el TEATRO
POPULAR MELICO SALAZAR, representado por el sefior Juan Pablo Piedra Matamoros, cédula de
identidad No. 1-1016-0003, en su calidad de Director, seglin Resolucion MCJ-DM-252-2024 del 23
agosto del 2024, y el CONSEJO NACIONAL DE LA POLITICA PUBLICA DE LA PERSONA JOVEN,
representado por el sefior Miguel Arrieta Berrocal, Viceministro de Juventud segun Acuerdo
Presidencial 595-P del 10 de octubre de 2024, cédula de identidad No. 6-0438-0561, en su calidad de
Presidente de dicho 6rgano, segun articulos 14 y 16 de la Ley No. 8261,y
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CONSIDERANDO:

Que la Ley No. 4788 del 5 de julio de 1971, cred al Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes
(ahora de Cultura y Juventud), como 6rgano del Poder Ejecutivo encargado de la atencién
publica de estas areas.

Que esta Cartera Ministerial es la entidad gubernamental encargada de establecer directrices
generales en materia de Cultura y Juventud, fomentando y preservando la pluralidad y diversidad
cultural y facilitando la participacién de todos los sectores sociales, en los procesos de desarrollo
cultural, artistico y recreativo sin distingo de género, grupo étnico y ubicacién geografica; mediante
la apertura de espacios y oportunidades que propicien la revitalizacion de las tradiciones y la
diversidad cultural, asi como la creacion y apreciacion artistica en sus diversas manifestaciones.

Que, para el cumplimiento de dichos fines, esta Cartera Ministerial desarrolla, por medio de su
estructura y la de sus 6rganos desconcentrados y programas presupuestarios, diferentes
proyectos y acciones que contribuyan con al desarrollo de las artes y la cultura y a fomentar el
goce de los derechos culturales por parte de la poblacion.

Que el Ministerio de Cultura y Juventud se compone de diversos programas presupuestarios:
Direccion de Bandas, Direccién de Gestion Sociocultural, Direccién de Bibliotecas, Direccion de
Patrimonio Cultural y Centro de Produccion Artistica y Cultural y varios 6rganos desconcentrados:
Direccion General del Archivo Nacional, Museo Nacional de Costa Rica, Museo de Arte
Costarricense (y su programa Escuela Casa del Artista), Museo de Arte y Disefio
Contemporaneos, Museo Histérico Dr. Rafael Angel Calderén Guardia, Centro Histérico Cultural
José Figueres Ferrer, Museo Histérico Cultural Juan Santamaria, Teatro Nacional de Costa Rica,
Teatro Popular Melico Salazar (y sus programas: Compafia Nacional de Teatro, Taller Nacional
de Teatro, Compafiia Nacional de Danza, Taller Nacional de Danza y Programa Nacional para el
Desarrollo de las Artes Escénicas -PROARTES), Centro Costarricense de Produccién
Cinematogréfica, Sistema Nacional de Educacion Musical, Centro Nacional de la Musica (y sus
unidades técnicas: Coro Sinfénico Nacional, Instituto Nacional de la Misica, Orquesta Sinfénica
Nacional y Compaiiia Lirica Nacional), Casa de la Cultura de Puntarenas.

Que la Ley No. 7202 del 24 de octubre de 1990, creo a la Direccion General del Archivo
Nacional como una entidad de servicio publico que funcionara como un 6rgano desconcentrado
del Ministerio de Cultura y Juventud , que reune, organiza, conserva, facilita y divulga el patrimonio
documental de la nacion a todos los habitantes de Costa Rica, para acrecentar la identidad
nacional; asimismo, como 6rgano rector del Sistema Nacional de Archivos promueve el desarrollo
archivistico de las instituciones para una administracion mas transparente y eficiente y por otro
lado coadyuva en el control del ejercicio notarial, siendo su Junta Administrativa el maximo jerarca
institucional, que aprobé el presente Convenio por Acuerdo Firme No. 2 adoptado en Sesion
Extraordinaria No. 20-2024 celebrada el dia 25 de noviembre de 2024 y comision6 a la sefiora
Carmen Elena Campos Ramirez como Directora General para su suscripcion.

Pagina 2 de 14



VI.

VIL.

VIII.

Xl.

i pnbiaen MINISTERIO DE GOBIERNO
g%SJA CULTURA Y JUVENTUD | DE COSTA RICA

Que por Decreto Ejecutivo No. 42034-C del 18 de setiembre de 2019 se regula la Casa de la
Cultura de Puntarenas como un o6rgano adscrito al Ministerio de Cultura y Juventud, con sede
en el local que ocupaba la Comandancia y la Carcel de Puntarenas cuya finalidad es ser un
espacio para diversos sectores sociales del cantdn central de Puntarenas, por medio de la
organizacion ciudadana entorno al quehacer programatico y operativo, que permita la salvaguarda
del patrimonio cultural y la valorizacion de las nuevas expresiones culturales; siento la Junta
Administrativa (Directiva) el méaximo jerarca institucional, que aprob6 el presente Convenio por
Acuerdo Firme No. 02 adoptado en Sesion Extraordinaria No.020-2024 celebrada el dia 07 de
noviembre de 2024

Que por la Ley No. 8347 del 19 de febrero del 2003 se regula el Centro Nacional de la Musica,
como un o6rgano con desconcentracion minima, adscrito al Ministerio de Cultura y Juventud,
encargado de contribuir con el desarrollo, fortalecimiento, ensefianza y difusion de las artes
musicales, siendo su Junta Directiva el maximo jerarca institucional, que aprobd el presente
Convenio por Acuerdo Firme No. 3 adoptado en Sesién Extraordinaria No. 29-2024 celebrada el
dia 07 de noviembre de 2024

Que porlaLey No. 8894 del 10 de noviembre de 2010, se regula el Sistema Nacional de Educacion
Musical, como un 6rgano con desconcentracidn minima, adscrito al Ministerio de Cultura y
Juventud, encargado de promover la creacion y el desarrollo de escuelas de musica, programas
de orquesta y programas especiales de promocién de la musica en todo el pais, siendo su Junta
Directiva el maximo jerarca institucional, que aprobé el presente Convenio por Acuerdo Firme No.
2 adoptado en Sesion Extraordinaria No. 23-2024 celebrada el dia 07 de noviembre de 2024.

Que por Ley No. 6158 del 25 de noviembre de 1977, se regula el Centro Costarricense de
Produccion Cinematografica, como un 6rgano con desconcentracion minima, adscrito al
Ministerio de Cultura y Juventud, encargado de fomentar y desarrollar la produccién y cultura
cinematografica nacionales, siendo su Consejo Nacional el maximo jerarca institucional, que
aprobo el presente Convenio por Acuerdo Firme No. 02 adoptado en Sesion Extraordinaria No.
10-2024 celebrada el dia 07 de noviembre de 2024

Que por la Ley No. 8290 del 21 de agosto del 2002, se regula el Teatro Nacional de Costa Rica,
como un o6rgano con desconcentracion minima, adscrito al Ministerio de Cultura y Juventud,
encargado de promover la produccion de las artes escénicas en todas sus manifestaciones, siendo
su Consejo el maximo jerarca institucional, que aprob6 el presente Convenio por Acuerdo Firme
No. 13 adoptado en Sesién Ordinaria No. 030-2024 celebrada el dia 19 de noviembre de 2024.

Que por la Ley No. 7023 del 13 de marzo de 1986, se regula el Teatro Popular Melico Salazar,
como o6rgano de desconcentracidn maxima del Ministerio de Cultura y Juventud, encargado de
fomentar y desarrollar las artes del espectaculo y la popularizacidn de la cultura, siendo su Junta
Directiva el maximo jerarca institucional, que aprobo el presente Convenio por Acuerdo Firme No.
TPMS-4.6 -020/2024adoptado en Sesidn Ordinaria No. 20 celebrada el dia 6 de noviembre de
2024.
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Que por la Ley No. 6091 del 7 de octubre de 1977, se regula el Museo de Arte Costarricense,
como 6rgano de desconcentracion minima, encargado de velar por el fomento, la conservacion,
la divulgacion y el estimulo de las artes y la literatura costarricenses en todas sus manifestaciones,
siendo su Junta Administrativa el maximo jerarca institucional, que aprobo el presente Convenio
por Acuerdo Firme No. 2 adoptado en Sesion Extraordinaria No. 022 celebrada el dia 07 de
noviembre de 2024.

Que por la Ley No. 7758 del 19 de marzo de 1998, se regula el Museo de Arte y Disefio
Contemporaneos, como érgano de desconcentracién maxima del Ministerio de Cultura y Juventud,
encargado de la colecta, conservacion, exposicion, investigacion, difusion y estimulo tanto de las
artes visuales, nacionales e internacionales, con énfasis en las ultimas décadas del siglo XXy las
primeras del siglo XXI, asi como de la historia y las expresiones de los campos del disefio grafico,
industrial y vernaculo, entre otros, siendo su Junta Administrativa el maximo jerarca institucional,
que aprobd el presente Convenio por Acuerdo Firme No. 58 adoptado en Sesion Ext Ordinaria No.
05 celebrada el dia 08 de noviembre de 2024.

Que por la Ley No. 5619 del 4 de diciembre de 1974, reformada por Leyes 6572 del 23 de abril de
1981 y 8041 del 7 de noviembre del 2000, se crea y regula el Museo Histérico Cultural Juan
Santamaria, como 6rgano de desconcentracion maxima del Ministerio de Cultura y Juventud
encargado de custodiar, proteger y exponer los objetos y documentos relacionados con la gesta
heroica de los afios 1856-1857, asi como de todo aquel objeto que forme parte del patrimonio
histérico cultural de la provincia de Alajuela, especialmente los objetos que constituian las
colecciones que pertenecieron al Museo Juan Santamaria, siendo la Junta Administrativa e/
maximo jerarca institucional, que aprob6 el presente Convenio por Acuerdo Firme No. 1 adoptado
en Sesion Ext Ordinaria No.1044-2024 celebrada el dia 07 de noviembre de 2024.

Que por la Ley No. 7606 del 24 de mayo de 1996, se regula el Museo Dr. Rafael Angel Calderon
Guardia, como 6rgano de desconcentracion maxima del Ministerio de Cultura y Juventud, encargado
de recuperar, conservar y divulgar los hechos destacados de la vida del ex Presidente de la
Republica y Benemérito de la Patria Dr. Rafael Angel Calderén Guardia, resaltar y reconocer la
importancia de su obra social en beneficio de la sociedad costarricense, difundir los principios del
humanismo cristiano, con el objetivo de procurar el desarrollo cultural y la promocion humana, a
la luz del pensamiento reformador del Dr. Rafael Angel Calderén Guardia, asi como de desarrollar
y apoyar actividades tendientes a fortalecer la cultura nacional, siendo el Consejo Directivo el
maximo jerarca institucional, que aprobo el presente Convenio por Acuerdo Firme No. 0119-2024
adoptado en Sesion Ext Ordinaria No. 019-2024 celebrada el dia 07 de noviembre de 2024.

Que por la Ley No. 8261 del 20 de mayo de 2002. Se regula el Consejo Nacional de la Politica
Publica de la Persona Joven, como organo de desconcentracion maxima del Ministerio de
Cultura y Juventud, encargado de las politicas publicas para la persona joven, siendo que la Junta
Directiva es el maximo jerarca institucional, que aprob¢ el presente Convenio por Acuerdo Firme
No. 2 adoptado en Sesion Extraordinaria No. 391-2024 celebrada el dia 12 de noviembre de 2024.
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Que por Decreto Ejecutivo No. 38120-C del 17 de diciembre de 2013, se establecié la Politica
Nacional de Derechos Culturales 2014-2023, prorrogado por el Decreto Ejecutivo No. 44368-C del
28 de noviembre del 2023, como el marco programatico de largo plazo que establece el Estado
Costarricense, para lograr la efectiva promocién, respeto, proteccién y garantia de los derechos
culturales, que han de ser protegidos, promovidos y gestionados por la institucionalidad publica
en dicho periodo.

Que dicha politica propone que las personas, grupos y comunidades ejerzan sus derechos
culturales y participen de manera efectiva en la vida cultural del pais, en los niveles local, regional
y nacional, expresando libremente sus identidades culturales, en equidad de condiciones y en un
entorno institucional que reconoce, respeta y promueve la diversidad y la interculturalidad.

Que la funcion esencial y prioritaria del Estado consiste en velar por la conservacion, proteccion,
administracion, aprovechamiento y fomento de los recursos publicos del pais, de acuerdo con el
principio de sostenibilidad, proporcionalidad y razonabilidad de su uso. A tal efecto fomenta entre
las diversas instituciones publicas, particularmente que pertenecen a la misma Cartera Ministerial,
la obligacion de ayuda reciproca, con el fin de cumplir con sus respectivos objetivos y fines
publicos y beneficiar a las comunidades en el goce de sus derechos culturales.

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 42364-C se oficializ6 la Politica Publica de la Persona Joven
Caracteristicas de la Politica Publica de la Persona Joven como instrumento del que deben
apropiarse las juventudes, con el fin de aumentar sus oportunidades y potencialidades, cambiar la
historia de contextos de exclusion, abrir espacios y desarrollar capacidades para la construccion
y fortalecimiento de su identidad y protagonismo en los procesos sociales, econdmicos, politicos
y culturales del pais. Se caracteriza por ser una politica de inversion social, que incluye al universo
de la poblacién joven que vive en el pais, y promueve politicas de acciones positivas,
respondiendo a cada una de las particularidades de la pluralidad de actores jovenes, desarrollando
estrategias para priorizar acciones sobre quienes viven en condiciones de rezago, exclusion, o
vulnerabilidad, a fin de reintegrarles el ejercicio de sus derechos y alcanzar condiciones de
equidad; y presenta las siguientes caracteristicas fundamentales: Focalizada; Orientadora;
Universal; Diversa; Participativa; Inclusiva; Articuladora; Descentralizada; Visibilizadora; Accién
afirmativa; Transparente.

Que de acuerdo con lo preceptuado por el articulo 11 de la Ley General de la Administracién
Publica, la Administracién debera actuar sometida al Ordenamiento Juridico, y por tanto solo podra
realizar aquellos actos que estén expresamente autorizados por este.

Que el articulo 112 inciso a) del Reglamento del Estatuto de Servicio Civil, autoriza a la
Administracién para que realice traslados o reubicaciones de funcionarios, para desempefiar otros
cargos, como consecuencia de la suscripcion de convenios interinstitucionales; siempre que no le
cause un perjuicio grave, al servidor objeto del Convenio.

Que la Procuraduria General de la Republica en el dictamen C-413-2007 del 19 de noviembre de

2007, estableci6 la procedencia de traslados temporales de funcionarios en beneficio de la
satisfaccion del interés publico, y estimé que: “Estos movimientos de personal pueden mantenerse
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en actos concretos y singulares o mediante convenios interinstitucionales, en los que cominmente
se prevé que los servidores contintien disfrutando de los beneficios y deberes que les confiere su
relacion estatutaria originaria, incluido su salario; el cual puede estar cubierto tanto por la
institucion a que pertenece el servidor, como por la que se beneficie de sus servicios, segun
convenga formalmente (...)".

Que la Resolucion No. R-DC-111- 2011 de las ocho horas del 07 de julio de 2011 de la Contraloria

General de la Republica, Reglamento de Gastos de Viaje y de Transporte para Funcionarios

Puablicos, establece en su articulo 4 que los gastos por concepto de viaticos pueden ser

reconocidos a los funcionarios publicos que prestan sus servicios en beneficio de un ente distinto

del que paga su salario, siempre y cuando se cumplan simultdneamente las siguientes
condiciones:

a. Que medie un convenio escrito entre los entes involucrados, en el que estén establecidas las
condiciones bajo las cuales se cedio al funcionario, como son, entre otras, el objeto de dicha
cesion y el periodo de duracion de ésta.

b. Que el ente que estd recibiendo los servicios del funcionario (ente beneficiario) se haya
comprometido, en el convenio suscrito, a reconocer el pago de viaticos cuando, de acuerdo
con las condiciones establecidas en este Reglamento, éste proceda.

c. Que el convenio haya sido suscrito con antelacion a la ocurrencia de los eventos o actividades
cuyos viaticos se pretende reconocer, ello con la finalidad de garantizar que su materializacion
no se efectue con el tnico fin de reconocer el pago de viaticos.

Que el articulo 27 del “Reglamento para la Autorizacion, Reconocimiento y Pago del Tiempo
Extraordinario en el Ministerio de Cultura y Juventud”, Decreto Ejecutivo No. 34720-C”, establece
que el reconocimiento de jornada extraordinaria de funcionarios que brinden sus servicios al
Ministerio, en virtud de convenios que determinen el préstamo de sus plazas a favor de la
institucion, unicamente procedera cuando ello se haya contemplado en el documento mediante el
cual se efectud el préstamo.

Que el “Reglamento para el registro y control de bienes de la administracion central y reforma
Reglamento a la Ley de la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos”,
Decreto Ejecutivo No. 40797 — H, establece en su articulo 41 la posibilidad de facilitar en calidad
de préstamo bienes a otra institucion de la Administracion Central.

Que, en aras del cumplimiento de los fines publicos de cada institucién, se deben desarrollar
instrumentos que respeten el bloque de legalidad pero que a su vez signifiquen mecanismos
administrativos idoneos y eficientes para facilitar las colaboraciones entre las entidades publicas,
en aras del fortalecimiento de la Cultura, como Derecho Humano.

POR TANTO,

Hemos convenido en suscribir el presente  CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL PARA EL PRESTAMO DE FUNCIONARIOS, RECONOCIMIENTO DE
VIATICOS Y TIEMPO EXTRAORDINARIO, PRESTAMO DE ACTIVOS Y PAGO DE COMBUSTIBLE,
el cual regira por las siguientes clausulas:
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PRIMERA: OBJETO. El presente convenio pretende establecer un marco general que permita al
Ministerio de Cultura y Juventud en conjunto con sus dérganos desconcentrados o entre éstos, el
préstamo de funcionarios, reconocimiento de viaticos y tiempo extraordinario, préstamo de activos y
pago de combustible, para impulsar o desarrollar conjuntamente programas, proyectos o actividades
especificas que contribuyan con el desarrollo de las artes, la cultura y/o el fomento del goce de los
derechos culturales por parte de la poblacion; asi como el aumento de oportunidades y potencialidades
de las personas jovenes, por medio de la colaboracidn interinstitucional expedita y eficiente para el
cumplimiento de los fines publicos que atiende la Cartera Ministerial y cada uno de sus programas y
érganos desconcentrados.

Los programas presupuestarios u érganos desconcentrados involucrados.

El programa, proyecto o actividad por realizar y el tipo de colaboracion que se ejecutara.

La identificacion de las unidades ejecutoras y funcionarios a cargo.

Instancia coordinadora que sirva de enlace entre ambas instituciones.

Instancia que se encargara de realizar: pago de salarios, pago de tiempo extraordinario, pago de
combustible y pago de viaticos. Asi como establecer la forma mediante la cual se solicitara dicho
pago y se hara efectivo.

En el caso de préstamo de funcionarios se debera indicar al menos: calidades completas de la
persona (nombre completo, nimero de identificacion, estado civil, lugar de residencia, profesién u
oficio), lugar donde trabaja, lugar donde serd dado en préstamo, numero de plaza, 6rgano o
instancia a cargo, funciones a desempefiar (que deben ser coincidentes con las del puesto que
ocupa en la institucién en la que labora) programa presupuestario, horario, fechas en las cuales
se realizaré el préstamo, salario, funciones, encargado de supervisar dichas funciones, encargado
de pagar su salario y tiempo extraordinario, encargado de supervisar el cumplimiento del horario
y revision del tiempo extraordinario, y el disfrute de vacaciones o permisos, responsabilidades de
la persona asi como de los directores o supervisores, ubicacion fisica de la persona durante la
vigencia del Acuerdo especifico, Programa u Organo Desconcentrado encargado de brindarle sus
herramientas de trabajo. Debe constar la anuencia del funcionario, en documento por escrito en
el cual conste su firma.

En el caso de préstamo de activos se debera indicar al menos: nimero de identificacion del bien
(numero de patrimonio), justificacion y motivo del uso o destino que se dara al bien, descripcion
del activo que incluya sus caracteristicas, valor, condiciones de custodia, uso, proteccion y estado
de conservacion del bien, indicacion del funcionario responsable del bien y su visto bueno,
indicacion del funcionario responsable del traslado, custodia y conservacion del bien durante el
periodo de préstamo, asi como funcionario responsable de la entrega y recibo del bien y del pago
de los seguros que correspondan, el plazo del préstamo del activo con especificacion de las fechas
de entrega y devolucién. Adicionalmente las Unidades de Administracion de Bienes Institucionales
(UABI) deberan conformar el acta de entrega/recibo de los bienes.

h. Cualquier otra informacion que sea necesaria.
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i. Indicacion del nimero de certificacion de contenido presupuestario que respalda el intercambio,
cuando los compromisos impliquen uso de recursos publicos. El documento de certificacion
debera anexarse al formulario como requisito indispensable en estos casos.

Los acuerdos especificos deberan ser suscritos por los directores de programa presupuestario u
drgano desconcentrado como funcionarios competentes para atender los compromisos adquiridos, asi
como por los representantes legales institucionales en caso de que no concurra esa condicion en la
misma persona.

En la ejecucion de las obligaciones de este convenio y los acuerdos especificos se deberan respetar
los lineamientos y tramites establecidos por las unidades administrativas responsables de cada
institucién para gestionar el préstamo de activos, funcionarios y/o el pago de los rubros autorizados
en este convenio.

TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

El MINISTERIO y SUS ORGANOS DESCONCENTRADOS se comprometen en la medida de sus
posibilidades legales y materiales, y en cumplimiento de los procedimientos establecidos al efecto, a:

a. Desarrollar programas, proyectos y actividades de acuerdo con las areas de interés comun, segun
la normativa vigente de cada Institucion, los procedimientos correspondientes y los acuerdos
especificos.

b. Establecer mecanismos de promocién y divulgacion de los proyectos y actividades que se
desarrollen al amparo de los acuerdos especificos.

c. Definir y establecer los instrumentos y procedimientos de enlace necesarios para garantizar la
ejecucion e implementacion del objeto establecido en la clausula primera de este Convenio.

d. Los directores de odrganos desconcentrados y programas presupuestarios, asi como el
Viceministro Administrativo del Ministerio, estan en la obligacion de implementar las medidas de
control interno necesarias para garantizar el respeto de la normativa vigente, las disposiciones de
este convenio y sus acuerdos especificos y el uso adecuado de los fondos publicos. Para esto es
responsabilidad de estos funcionarios custodiar el expediente administrativo que documente de
forma ordenada cronolégicamente los acuerdos especificos implementados y toda su
documentacion de respaldo.

CUARTA: FISCALIZACION. Las personas designadas para la fiscalizacion del presente convenio
marco, tendran como responsabilidad la definicién de los lineamientos para el trabajo conjunto, la
coordinacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de este Convenio. Para ello, se designa a las
siguientes personas:

a. Por parte del MINISTERIO se designa a los siguientes funcionarios:
Administracion Central: Mauricio Morales Brenes, encargado de presupuesto del programa

Actividades Centrales 749, que puede ser localizado al teléfono 2256-020 ext. 322 y correo
electrénico mjmorales@mcj.go.cr 0 a quien en su lugar, ostente dicho cargo.
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Direccion de Patrimonio Cultural: Cristina Saenz Chacon, administradora del programa,
que puede ser localizada al telefono 2010-7447 'y correo  electronico
csaenz@patrimonio.go.cr, 0 a quien en su lugar, ostente dicho cargo.

Direccion de Bandas: Ana Carvajal Soto, administradora del programa, que puede ser
localizada al teléfono 2234-1611 y correo electronico administracion@bandas.go.cr 0 a quien
en su lugar, ostente dicho cargo.

Direccién de Gestion Sociocultural: Doris Torres Orellana, Coordinadora Administrativa,
que puede ser localizada al teléfono 2255-3190, ext. 256 y correo electronico
dtorres@mcj.go.cr 0 a quien en su lugar, ostente dicho cargo.

Sistema Nacional de Bibliotecas: Ana Virginia Ascencio Sanchez, encargada de la Unidad
Administrativo Financiera, que puede ser localizada al teléfono 2257-4553 y correo electrénico
aascencio@sinabi.go.cr 0 a quien, en su lugar, ostente dicho cargo.

Centro de Produccion Artistica y Cultural: Jimmy A. Castillo Fernandez, Coordinador
Administrativo del CPAC, que puede ser localizado al teléfono 2255-3188, ext. 110, correo
electrénico: jcastillo@mcj.go.cr, 0 a quien en su lugar, ostente dicho cargo.

b. Por parte de los ORGANOS DESCONCENTRADOS se designan a los siguientes funcionarios:

Vi.

Vii.

viii.

Casa de la Cultura de Puntarenas: Jonathan Hernandez Sandi, administrador del programa,
que puede ser localizado al teléfono 2661-1394 y correo electrénico administracion-
ccp@mcj.go.cr o a quien en su lugar, ostente dicho cargo.

Direccion General del Archivo Nacional: Carmen Elena Campos Ramirez, Directora
General, que puede ser localizada al teléfono 8722-2897 y correo electronico
ccampos(@dgan.go.cr o a quien en su lugar, ostente dicho cargo.

Centro Costarricense de Produccion Cinematografica: Vania Alvarado Rivera, encargada
del Departamento de Produccion, que puede ser localizada al teléfono 2542-5209 y correo
electronico valvarado@centrodecine.mcj.go.cr, 0 a quien, en su lugar, ostente dicho cargo.
Sistema Nacional de Educacion Musical: José Miguel Cordero, Jefe Administrativo Sinem,
que puede ser localizado al teléfono 88471525 y correo electrdnico jcordero@sinem.go.cr.
Centro Nacional de la Musica: Alexis Carranza Jiménez, Jefe Unidad de Gestién
Administrativa, que puede ser localizado al teléfono 2240-0333 y correo electrénico
acarranzaj@mcj.go.cr o a quien en su lugar, ostente dicho cargo.

Teatro Popular Melico Salazar: Gisela Lobo Hernandez, Jefe de la Unidad de Gestién
Administrativa, que puede ser localizada al teléfono 2295 6000, ext. 6001 y correo electrdnico
gisela.lobo@teatromelico.go.cr , 0 a quien en su lugar, ostente dicho cargo.

Teatro Nacional: Guillermo Madriz Salas, Director General, que puede ser localizado al
teléfono 2010-1100 y correo electronico direcciongeneral@teatronacional.go.cr 0 a quien en
su lugar, ostente dicho cargo.

Museo de Arte Costarricense: Marissia Obando Razak, Comunicadora del MAC, que puede
ser localizada al teléfono 2459-3569 y correo electrénico comunicacion@mac.go.cr 0 a quien
en su lugar, ostente dicho cargo.

Museo de Arte y Disefio Contemporaneo: Carola Fumero Araya, Directora del MADC, que
puede ser localizada al teléfono 2223-6012 y correo electronico direccion@madc.cr o a quien
en su lugar, ostente dicho cargo.
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X.  Museo Histérico Dr. Rafael Angel Calderén Guardia: Luis Rafael Nufiez Bohorquez,
Director General, que puede ser localizado al teléfono 2222-5765 directo o central 2222-6392
0 2255-1218 y correo electronico direccion@musecal.go.cr, 0 a quien en su lugar, ostente
dicho cargo.

xi.  Museo Histérico Cultural Juan Santamaria: Maria Otarola Luna, Directora General, que
puede ser localizada al teléfono 88726696 y correo electrénico direccion@mhcjs.go.cr, 0 a
quien en su lugar, ostente dicho cargo.

xii. ~ Consejo Nacional de la Politica Publica de la Persona Joven: Natalia Camacho Monge,
Directora Ejecutiva, que puede ser localizada al teléfono 2253-4131 y correo electronico
ncamacho@cpj.go.cr o a quien en su lugar, ostente dicho cargo.

QUINTA: RELACION INTERINSTITUCIONAL. El presente convenio marco no crea relacion de
empleo o financiera entre las instituciones suscribientes; unicamente constituye una declaracion de
intenciones, cuyo fin es apoyar las actividades que institucionalmente se desarrollen para fomentar el
ejercicio de los derechos culturales y el cumplimiento de los fines publicos perseguidos por cada
institucion, por lo que no afectara el pleno derecho de cada una de las entidades signatarias de
establecer convenios similares con otras instituciones, o de generar reglamentacion y otras
disposiciones legales sobre la materia.

SEXTA: RESPETO POR EL ORDENAMIENTO JURIDICO VIGENTE. En la ejecucion del presente
convenio, todas las instancias involucradas deberan respetar el ordenamiento juridico administrativo
y de contratacién publica vigente. No podréa utilizarse este instrumento ni sus acuerdos especificos
para autorizar actuaciones mas alla de lo que su objeto faculta so pena de responsabilidad
administrativa.

SEPTIMA: ESTIMACION. El presente convenio, al ser marco, no implica por si solo la erogacion de
fondos publicos, ya que las obligaciones comprendidas en éste se desarrollaran por medio de las
colaboraciones que se concretaran en los Acuerdos especificos designados al efecto. Sin embargo,
de previo a suscribir dichos acuerdos, debera acreditarse la existencia de contenido presupuestario
cuando la obligacién implique la erogacion de fondos publicos, por medio de certificacion emitida por
la unidad administrativa responsable.

OCTAVA: DIVERGENCIAS. En caso de que se presenten divergencias en la ejecucién de los
proyectos, programas o actividades que se desarrollen para el cumplimiento del presente convenio
marco, éstas en primera instancia, deberan ser resueltas por los fiscalizadores designados; si no
fueran solucionadas en ese nivel, seran sometidas a la consideracion de los Jerarcas de cada
institucion para su solucidn, en apego al debido proceso.

De no existir ninguna solucién, los conflictos, controversias, diferencias o disputas entre las partes,

que no puedan ser resueltas amigablemente entre ellas y que surjan en relacién con la ejecucion o
interpretacion de este convenio, se podran someter al procedimiento de conciliacion regulado en la
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Ley sobre Resolucion Alterna de Conflictos y Promocién de la Paz Social, Ley No. 7727 del 9 de
diciembre de 1997.

NOVENA: MODIFICACIONES. Los términos del presente convenio podran ser modificados,
mediante adenda firmada por todas las partes, la cual se anexara al mismo, lo que formara parte
integral del contenido del presente documento.

DECIMA: RESCISION Y RESOLUCION. Las partes podran rescindir este Convenio por mutuo
acuerdo o unilateralmente por razones de oportunidad, conveniencia, interés publico, caso fortuito o
fuerza mayor que hagan imposible el cumplimiento del objeto previsto en el presente convenio y de
las obligaciones y compromisos en ejecucion derivados de los proyectos, programas y actividades
indicadas en la clausula segunda. Asimismo, podrén resolver unilateralmente el Convenio por motivo
de incumplimiento imputable a alguna contraparte. En cualquier caso, debera garantizarse el debido
proceso.

La rescision o resolucion del convenio no afectara los programas, proyectos y actividades que se estén
ejecutando, sino que éstos continuaran desarrollandose hasta su culminacion, salvo que las partes
acuerden lo contrario.

DECIMO PRIMERA. RECONOCIMIENTO DE LAS CONTRAPARTES. En el desarrollo de la relacion
juridica que aqui se establece y la ejecucion de los programas, proyectos o actividades que con
fundamento en este convenio se lleven a cabo, todas las partes deberan otorgarse el reconocimiento
mutuo correspondiente, como entes colaboradores. Esto se hara en todo material grafico, digital,
promocional, publicitario, y de similar naturaleza, y/o en toda actividad publica o privada que se
desarrolle como parte de este convenio.

DECIMO SEGUNDA. NOTIFICACIONES. Las partes sefialan las siguientes direcciones para recibir
cualquier tipo de comunicacién o notificacion:

a. MINISTERIO DE CULTURA'Y JUVENTUD:

Administracion Central:

Direccidn fisica: Despacho del Ministro de Cultura y Juventud, localizado en el Centro Nacional de la
Cultura (CENAC), Antigua Fabrica Nacional de Licores Ave. 3y 7, calles 11y 15.

Teléfonos: 2221-2022 6 2255-3376

Correo electronico: despacho@mcj.go.cr

Direccion de Patrimonio Cultural:

Direccidn fisica: Avenida Central, entre calles 12y 3%. San José, Costa Rica.
Teléfonos: 2010-7404 2010-7400

Correo electrénico: direccién@patrimonio.go.cr

Direccion de Bandas:

Direccion fisica: Centro Cultural del Este, ubicado costado oeste del Cementerio de Guadalupe
Teléfonos: 22-341611, 22-341911

Correo electrénico: informacion@bandas.go.cr
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Direccion de Gestion Sociocultural:

Direccién fisica: Oficina central de la Direccion de Gestion Sociocultural, localizada en el Centro
Nacional de la Cultura (CENAC), Antigua Fabrica Nacional de Licores Ave. 3y 7, calles 11y 15.
Teléfonos: 2255-3190, ext. 256

Correo electronico: dgs@mcj.go.cr

Sistema Nacional de Bibliotecas:

Direccidn fisica: Edificio Administrativo, entre Calles 15 y 17, entre Avenidas 3 y 5, Paseo de los
Damas, San José, al costado norte del Parque Nacional.

Teléfonos: 2223-1303

Correo electronico: direccion@sinabi.go.cr

Centro de Produccion Artistica y Cultural:

Direccidn fisica: Centro Nacional de la Cultura (CENAC), Antigua Fabrica Nacional de Licores Ave. 3
y 7, calles 11y 15.

Teléfonos: 2255-3188 ext. 315

Correo electrénico: direccion@cpac.go.cr

b. ORGANOS DESCONCENTRADOS:

Casa de la Cultura de Puntarenas:

Direccidn fisica: Avenida Centenario, calle Francisco de Paula Amador, frente al Instituto Nacional de
Seguros (INS), Puntarenas, Centro. Antigua Comandancia de Plaza y Céarcel de la Ciudad.
Teléfonos: 2661-1394

Correo electronico: administracion-ccp@mcj.go.cr

Direccion General del Archivo Nacional:

Direccidn fisica: Curridabat, San José. Del Centro Comercial Plaza del Sol, 900 m sury 150 m oeste.
Teléfonos: 2283-1400

Correo electronico: archivonacional@dgan.go.cr 0 ccampos@dgan.go.cr

Centro Costarricense de Produccion Cinematografica

Direccion fisica: Calle 11 Avenida 9, detras del INS, Barrio Amén, San José.
Teléfonos: 2542-5205

Correo electronico: info@centrodecine.mcj.go.cr

Sistema Nacional de Educacion Musical:

Direccion fisica: Barrio Dent, Avenida 7 y calle 49, Edificio Da Vinci. De la esquina noroeste de Taco
Bell, 100 metros al oeste, a mano izquierda, San Pedro de Montes de Oca, San José

Teléfonos: teléfono 2234-23-07 / 2234-08-64 / 2234-09-19, extension 103

Correo electronico: secretariadirecciongeneral@sinem.go.cr , sherrera@sinem.go.cr

Centro Nacional de la Musica:
Direccidn fisica: Moravia, Los Colegios, contiguo al edificio del IFAM
Teléfonos: 2240-03333 Ext. 204
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Correo electrénico: acarranzaj@mcj.qo.cr

Teatro Popular Melico Salazar:

Direccién fisica: San Jose, Hospital, Avenida 2, calle 0
Teléfonos: 2295 6000

Correo electronico: notificaciones@teatromelico.go.cr

Teatro Nacional:

Direccidn fisica: Plaza Juan Mora Fernandez, Avenida 2 Libertador Juan Rafael Mora, Calles 3y 5
Teléfonos: 2010-1100

Correo electronico: direcciongeneral@teatronacional.go.cr

Museo de Arte Costarricense:

Direccidn fisica: Parque Metropolitano La Sabana, San José, Costa Rica
Teléfonos: 2459-3558

Correo electronico: secretaria@mac.go.cr

Museo de Arte y Diseiio Contemporaneo:

Direccidn fisica: Centro Nacional de la Cultura (CENAC), Antigua Fabrica Nacional de Licores Ave. 3
y 7, calles 11y 15.

Teléfonos: 2223-6012

Correo electrénico: direccion@madc.cr y info@madc.cr

Museo Histérico Dr. Rafael Angel Calderén Guardia:

Direccién fisica: Distrito EI Carmen, Barrio Escalante de la iglesia Santa Teresita, 100 este y 100
norte, costado oeste Embajada Rusa.

Teléfonos: 2222-6392 § 2255-1218 central, 2222-5765 directo Direccion General.

Correo electronico: direccion@musecal.go.cr

Museo Historico Cultural Juan Santamaria:

Direccidn fisica: Costado Norte del Parque Central de Alajuela
Teléfonos: 2441-4775

Correo electronico: direccion@mhcjs.go.cr

Consejo Nacional de la Politica Publica de la Persona Joven:

Direccién fisica: Centro Cultura del Este, contiguo al Cementerio de Guadalupe, segundo piso.
Teléfonos: 2257-4131

Correo electronico: secretaria@cpj.go.cr

DECIMO TERCERA: VIGENCIA. El presente convenio marco tendra una vigencia de 1 (un) afio.

Podra prorrogarse automaticamente por un periodo igual. En caso de que alguna de las partes
firmantes no desee continuar con este Convenio, debera manifestar por escrito dicha voluntad con al
menos tres meses de antelacion al vencimiento de la vigencia, lo cual no impedira la continuacion del
convenio entre los demas firmantes.
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Estando conformes con todo lo manifestado en el presente documento, y autorizados por los
respectivos jerarcas institucionales, suscribimos en las fechas y horas consignadas en las firmas
digitales respectivas. El convenio entrara en vigencia en la fecha del ultimo certificado digital
consignado.

MIGUEL ALBERTO Firmado digitalmente por

MIGUEL ALBERTO CARMEN ELENA CAMPOS RAMIREZ (FIRMA)
ARRIETA ARRIETA BERROCAL PERSONA FISICA, CPF-07-0078-0501.
BERROCAL (FIRMA) Fecha declarada: 20/12/2024 07:29:58 PM

Fecha: 2024.12.20 Esta es una representacion gréfica Unicamente,
(FIRMA) 18:09:06 -06'00" verifique la validez de la firma.
Miguel Arrieta Berrocal Carmen Elena Campos Ramirez

Consejo Nacional de la Politica Publica Direccion General del Archivo Nacional

de la Persona Joven
Firmado digitalmente por
SANDRA ISABEL SANDRA ISABEL HERRERA

RACIEL DEL TORO HERNANDEZ (FIRMA) HERRERA BERMUDEZ (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-08-0113-0632. BERMUDEZ (FIRMA) Fecha:2024.12.21
Fecha declarada: 21/12/2024 11:34:00 AM 16:33:18-06'00"
Esta es una representacion gréfica inicamente,

verifique la validez de la firma.

Sandra Isabel Herrera BermUdez

Raciel del Toro Hernandez . . L. .
Sistema Nacional de Educacién Musical

Centro Costarricense de Produccion
Cinematografica

Firmado digitalmente por JUAN PABLO PIEDRA MATAMOROS (FIRMA)
RAMIRO ARTURO  gayiro arTuro raviRez PERSONA FISICA, CPF-01-1016-0003.
RAMIREZ SANCHEZ (FIRMA) Fecha declarada: 21/12/2024 04:49:01 PM
SANCHEZ (FIRMA) ,Fgg.gg'. §024.12.2116:42:53 Esta es una representacion grafica unicamente,
verifique la validez de la firma.
Ramiro Ramirez Sanchez Juan Pablo Piedra Matamoros
Centro Nacional de la Mdsica Teatro Popular Melico Salazar

GUILLERMO MADRIZ SALAS (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-0909-0914. ESTEBAN ALFREDO CALVO CAMPOS (FIRMA)

_ 90 PERSONA FISICA, CPF-01-1020-0061.
Fecha declarada: 21/12/2024 06:08:51 PM Fecha declarada: 21/12/2024 09:40:26 PM
Esta es una representacion grafica Gnicamente,

verifique la validez de la firma. Razén: Valldacién . . .
Lugar: Museo de Arte Costarricense Contacto: direccion@mac.go.cr

Guillermo Madriz Salas Esteban Alfredo Calvo Campos
Teatro Nacional Museo de Arte Costarricense

Firmado digitalmente

Jorge Rodriguez Vives
Ministerio de Cultura y Juventud
Por Museo Dr. Rafael Angel Calderén Guardia
Por Museo de Arte y Disefio Contemporaneos
Por Casa de la Cultura de Puntarenas
Por Museo Historico Cultural Juan Santamaria
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